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Abstract: The population of SEN children is increasing at a time when the EU’s inclusion agenda and 

international legislation, require that these pupils should be educated in mainstream schools. The OECD advocates that 
educators integrate students with SEN in their teaching, planning and accountability frameworks, do more to involve 
families and become active agents of their own professional growth. Following that, this paper reviews the self-training 
as a trend for obtaining higher professional qualification of teachers working with SEN students. The purpose was to 
present existing web resources that would help teachers to gain new skills and knowledge in the field of context of 
specialist teaching, teaching strategies, teaching procedures, collaboration and leadership as an answer of the 
dynamics of the modern educational system. It necessitates the search for new solutions aimed at recognizing and 
satisfying the needs of the child, whether he/she has difficulties due to physical, sensory or intellectual disability, 
economic constraints or other socio-economic factors that hinder his effective inclusion to the learning environment 
and process. 
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ВЪВЕДЕНИЕ 

Основавайки се на международното законодателство, Международния извънреден 
детски фонд към Организацията на обединените нации (УНИЦЕФ, 2011) посочва, че "Всяко 
дете има право на образование, базирано на равни възможности". Все пак, въпреки усилията 
и намеренията, има много групи от деца, поставени в по-неблагоприятно положение по 
отношение на достъпа до образование поради дискриминация, предразсъдъци и 
несправедливо отношение. (Picket и Vanderbloemen, 2015; УНИЦЕФ, 2015 г.).  

Тези, които имат специални образователни потребности / увреждания (СОП ) "са 
особено изложени на риск от маргинализиране или дискриминиране при осъществяване на 
това право" (УНИЦЕФ, 2011). Както Körner и др. (Körner, 2009) посочват в Образование за 
всички (2000 г.) “образованието все още е желание, нереализирано за много деца със СОП и 
техните семейства”. 

В страните от Европейския съюз учащите със СОП все още не са ефективно включени в 
образование и нямат достатъчно възможности да реализират своя потенциал. 
                                                 

1 Докладът е представен в секция „Образование – изследвания и иновации“ на научната конференция на 
РУ на 28 октомври 2017 с оригинално заглавие на български език: ПЕДАГОГИКА ОТ НОВО ПОКОЛЕНИЕ: 
Обучителни материали за преподаватели, работещи с ученици със СОП 
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Необходимостта от включващо обучение наскоро бе идентифицирана като "водещ 
приоритет" от преподаватели на лица със СОП към Европейската агенция за специални 
потребности и приобщаващо образование (EASNIE) (Европейска агенция за развитие на 
образованието за специални нужди (EASNE), 2010; Howgego, 2014 г.).  

 
ИЗЛОЖЕНИЕ 
Европейската агенция за образование на хора със специални образователни 

потребности и приобщаващо образование (2014) напоследък идентифицира като ключова 
част в своя план за развитие ограниченията в подготовката на преподавателите за работа в 
областта на СОП. Обучението за приобщаването на ученици със СОП е една от най-
спешните нужди, посочена от учители от 23 страни в международното проучване за 
преподаване и обучение на OECD (TALIS).  

 Проучванията показват, че повишената компетентност на преподавателите в областта 
на СОП улеснява приобщаващите практики, което от своя страна допринася за подобряване 
на резултатите от учене и житейските перспективи на учениците от уязвими групи, които са 
в риск да останат необхванати от образователните системи (EADSNE, 2010; UNESCO, 2009; 
Santiago et al., 2013).  

Изследванията също допускат, че по-ефективното обучение на преподавателите в 
областта на СОП би могло да доведе до намаляване на броя на изключените ученици, както и 
на тези, които ранно отпадат от училище със СОП (образователна цел за Europe 2020). 

В целия Европейски съюз учениците със специални образователни потребности все 
още не могат да бъдат ефективно приобщени на всички образователни нива според 
потенциала си, въпреки множеството законодателни инициативи, съществуващи регулации и 
усилия на хоризонтално и вертикално ниво. 

Проблемът досега е идентифициран на ниво предоставяне на подходящо обучение на 
преподавателите. Както EPIC (2013) коментира: „Взаимното учене и споделянето на най-
добрите практики при осигуряването на подкрепа за деца със СОП липсват на европейско 
ниво“.  

В отговор на тази необходимост се появява и в последствие се разработва идеята за 
проект, по-късно озаглавен ITIDE. Проектът ITIDE е стратегическо партньорство на осем 
европейски образователни организации от шест европейски държави: Австрия, България, 
Испания, Ирландия, Турция и Великобритания.2  

Те се обединяват с цел да разработят и популяризират онлайн ресурс, включващ 
обучителни материали за работа с деца със СОП, базирани на опита на „Изследователския 
център по образование и детско развитие“ към Университет „Лийдс Бекет“, Великобритания.  

Тяхната цел е да направи възможен един изключително широк достъп до обучителни 
материали с практическа насоченост, касаещ обучението на лицата със специални 
образователни потребности и увреждания (СОПУ) и да разпространи достъпно, 
акредитирано, професионално обучение на тези групи лица в страните от ЕС и извън него.  

Обучителните материали са създадени на базата на гъвкави персонализирани 
обучителни подходи, насърчаващи преподавателите да продължат да учат на работното 
място (Blaschke, 2012; Council of the European Union, 2007). Те са разработени от 
международен екип педагози, психолози и педагогически съветници и са преведени и 
адаптирани на български език. Материалите могат да бъдат използвани от преподаватели в 
масовите училища, които желаят да разширят своите специализирани познания в областта на 
преподаването и взаимодействието с ученици със СОП и по-конкретно с тези с дълбоки и 
множествени увреждания. Актуалността и необходимостта на ITIDE обучителни ресурси 
излиза на преден план най-вече сега, предвид промените в нормативната уредба, касаеща 
образователната система в България и по-специално въвеждането на модела на приобщаващо 
образование. 

                                                 
2 Проект ITIDE № 2014-1-UK01-KA200-001529-ITIDE е финансиран от програма “Еразъм +“ на 

Европейската комисия. 
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Обучителните материали покриват следните области на специални образователни 
потребности и увреждания: 

 Тежки обучителни трудности  (ТОТ) 
 Дълбоки и множествени обучителни трудности (ТМОТ) 
 Комплексни затруднения и обучителни трудности и увреждания (КЗОТУ)    
Групирани са в 15 модула и предоставят информация, съответстваща на четири нива на 

компетентност, опит и потребности: 
Ниво A: За всички, които искат да знаят повече за децата с тежки и комплексни 

обучителни трудности и увреждания – родители и членове на семейството, лични и социални 
асистенти и др. 

Ниво Б: За учители за работа с деца със СОП – с цел придобиване на допълнителни 
умения, знания и компетентности – младши учители, възпитатели, студенти и др.  

Ниво В: За учители/ специалисти с образователна и професионална квалификация и 
опит в областта на работата с деца със СОП – търсещо продължаващо професионално 
развитие – младши ресурсни учители, специални педагози, специалисти за работа с деца със 
СОП и др.  

Ниво Г: За учители/ специалисти с образователна и професионална квалификация и 
дългогодишен опит в областта на работата с деца с тежки и комплексни обучителни 
трудности и увреждания, както и за училищни директори и други ръководен персонал - 
старши учители, главен учители, учители-методисти, директори, ръководен персонал и др.   

Обучителните ресурси обхващат база данни със статии, видеа, споделен опит от 
професионалисти за професионалисти, както  и интервюта с преподаватели и родители на 
деца със СОП. Материалите са структурирани в 4 основни раздела, всеки от които съдържа 
до 4 модула, с включени в тях до над 40 ресурса. 

 
Раздел 1: В контекста на специалната педагогика 
В този раздел се предоставя информация за тежките и множествени обучителни 

трудности (PMLD) и комплексните обучителни трудности и увреждания (CLDD). В модула е 
описано детското развитие в по-широк контекст от гледна точка на съответното увреждане, 
включително чрез примери и лични истории, които представят по-достоверно 
предизвикателствата, породени от обучителните трудности и увреждания и обясняват как се 
отразяват те на самото учене. Структурата на модула е следната: 

 Да разберем детето: развитие и усложнения 

 Да поговорим и изслушаме семействата на деца с увреждане 

 Качество на живот 
 

Раздел 2: Специални преподавателски стратегии 

Модулите в този раздел осигуряват на педагозите и останалите специалисти ясна 
структура за стратегическо педагогическо образование и интервенция. Това включва 
обучение в областта на подобряване на качеството на живот, разбирането на потребностите 
на детето в контекста на неговото семейство, както и мултиинституционалното планиране, 
което е необходимо, за да бъдат адекватно посрещнати нуждите на учениците. В същността 
си тези модули разглеждат промотирането на качествения живот и значението му за децата с 
тежки, дълбоки и множествени обучителни трудности в контекста на това да могат да 
комуникират своите нужди. Такъв подход се фокусира върху значимостта на различните 
институции, включително здравни, социални, битови и доброволчески, и допринася за 
подобряване на тяхната работа и взаимодействие, вкл. с преподавателите.  

Структурата на модула е следната: 
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 Планиране в отговор на потребностите на децата и младежите с обучителни 
трудности 

 Разглеждане на общуването и взаимодействието 
 Предизвикателството на учебния план 
 Оценка, наблюдение и последваща оценка 
 

Раздел 3: Процедури при специалната педагогика 

Тази раздел представя набор от добри практики в подкрепа на ефективното 
преподаване, както и стратегии за подкрепа и подпомагане. Това е демонстрирано чрез 
различни примери, лични истории, видеа и други материали. Включени са положителни 
примери за поддържане на взаимоотношения между учители, учащи и техните семейства. 
Структурата на модула е следната: 

 Общуване - подпомагащо и асистиращо 

 Ангажиране в учене - основни подходи 

 Насърчаване на позитивно поведение/ поддържане на позитивни 
взаимоотношения 

 Емоционално благосъстояние и психично здраве 

 

Раздел 4: Сътрудничество и лидерство 

Целта на този раздел е да разшири умения за сътрудничество и лидерство и да наблегне на 
важността на междуличностните отношения в процеса на планиране, предоставяне на 
подкрепа и преподаване. Структурата на модула е следната: 

 Сътрудничество с други професионалисти 

 Закрила: лично пространство, достойнство и лична грижа 

 Вътрешен поглед от страна на невронауката 

 Развиване на практика, основана на проучвания 

 

ИЗВОДИ 

Динамиката на съвременната образователна система налага търсене на нови решения, 
ориентирани към разпознаването и удовлетворяването на потребностите на детето, 
независимо дали то изпитва трудности, породени от физическо, сензорно или интелектуално 
увреждане, икономически ограничения или други социално-икономически фактори, които 
възпрепятстват ефективното му приобщаване към учебната среда и процес и затрудняват 
неговото развитието.  

Същевременно, преподавателите са натоварени с множество и различни очаквания по 
отношение на възпитанието и образованието на техните ученици. За да отговорят на тези 
очаквания, учителите трябва непрекъснато да актуализират своите познания и 
професионални умения, както и да търсят алтернативни форми за самоподготовка, които да 
им позволят да бъдат конкурентни и да отговорят адекватно на изискванията на 
съвременната образователна системата и социална среда. Отговорността за качествената 
подготовка на преподавателите в наши дни се разпределя по равно между институциите и 
индивида, който се явява основен отговорник за собственото си самоутвърждаване и 
професионално представяне.  

Един от гъвкавите и адаптивни начини за самоусъвършенстване е така нареченото 
самостоятелно учене, което в наши дни става все по-предпочитан вариант за неформално 
обучение и актуализиране на професионалната квалификация.  

В тази връзка, тенденцията в предоставянето на все по-качествени обучителни онлайн 
ресурси се явява и като отговор на новопоявилото се изискване преподавателите сами да 
инвестират и надграждат професионалната си квалификация, вместо да разчитат за това 
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единствено на традиционните образователни институции като класически доставчик на 
образование.  
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